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Koosoleku käik   

1. Hoolekogu esimehe asetäitja valimine.  

OTSUS: Määrata hr. Pjotr Klobušnjak Paldiski lasteaia Sipsik hoolekogu aseesimeheks. 

Natalja Reva on valitud alates veebruarist 2023 õpetajate esindajaks hoolekogus, kuna varem 

valitud inimene on lõpetanud töösuhteid lasteaiaga jaanuari lõpus.  

 

Missioon, visioon, väärtused - lasteaia kui organisatsiooni põhjendus. Lühiarutelu. 

Visioon: Lasteaed on uuenduslik ja turvaline haridusasutus, kus laps omandab pädevust ja 

inspiratsiooni, et olla edukas, loov ja enesekindel pidevalt muutuvas maailmas. 

Missioon: Lasteaed tagab koostöös koduga igale lapsele, arvestades tema eripära ja vajadusi, 

kaasaegse kvaliteetse alushariduse ja loob eeldused edukaks edasijõudmiseks igapäevaelus ja 

koolis. 

Põhiväärtused: 

 LAPSEST LÄHTUMINE  

 TURVALISUS  

 KOOSTÖÖ 

 AVATUS  

 

 

2. Töötajate rahulolu-uuringu 2022 tulemuste analüüs 



 

Töötajate üldine rahulolu lasteaiaga on hinnatud 4,8 näitajaga 5-st. Lasteaia töötajad hindavad 

kõrgel tasemel juhtimist, töötingimusi, arenguvõimalusi, lasteaia mainet. Tuleb pöörata 

tähelepanu lõikudele "Töötajate ja vanemate vahelised suhted", "Info liikumine lasteaias".  

Lasteaia pedagoogiline personal on varem tutvunud rahulolu analüüsi tulemustega. Küsimused ja 

lisad pole esitanud. 

OTSUS: Kiita heaks lasteaia töötajate 2022.a. rahulolu-uuringu tulemused  

 3. Lapsevanemate 2022.a. rahulolu-uuringu tulemuste analüüs. 

Lapsevanemate üldine rahulolu lasteaiaga on hinnatud 4,6 näitajaga 5-st.  Sellest järeldub, et 

lapsevanemad hindavad kõrgelt lasteaia personali tööd, keskkonda ja õppekeskkonda väga 

kõrgel tasemel, nende arvates on lasteaial hea maine. Tuleb pöörata tähelepanu uutele 

lapsevanematele, kellele tuleb rohkem teavet anda, pöörata tähelepanu tugisüsteemile ja tööle 

erivajadustega lastega. 

Lasteaia pedagoogiline personal on varem tutvunud rahulolu analüüsi tulemustega. Küsimused ja 

lisad pole esitanud. 

OTSUS: Kiita heaks Paldiski lasteaia Sipsik lastevanemate 2022. a. rahulolu-uuringu 

tulemused 

 4. Paldiski lasteaia Sipsik töökorralduse lisa 

Kõigile lasteaiaõpetajatele ühtset töökorraldust seadusega ette nähtud ei ole. Õpetaja tööaja täpne 

jaotumine sõltub konkreetse lasteaia töökorraldusest (sh lasteaia suurusest, asukohast, 

lahtiolekuaegadest, õpetajate olemasolust jm asjaoludest) ning tööandja ja töötaja omavahelisest 

kokkuleppest. Töötajate tööaeg lepitakse kokku põhimõttel, et oleks tagatud eelkõige laste elu ja 

tervise kaitse, aga ka lasteaia sujuv töökorraldus ning kõigi osapoolte rahulolu. 

Lasteaia pedagoogiline personal on varem tutvunud töökorralduse lisaga. Küsimused ja lisad 

pole esitanud. 

OTSUS: Kiita heaks Paldiski lasteaia Sipsik töökorralduse lisa. 

 5. Andmekaitse lasteaias  – ülevaade lapsevanemate nõusolekutest. 

2023. aasta veebruaris viis juhtkond läbi isikuandmete kasutamise nõusolekute kontrolli. 97 

lapsest ei andnud luba vaid üks pere kolme lapsega.  

Lapsevanemal on õigus nõusolek igal ajal tagasi võtta. Nõusoleku tagasivõtmiseks tuleb 

lapsevanemal esitada lasteaiale avaldus ja märkida ära, milliste andmete töötlemise nõusoleku ta 

tagasi võtab. 

 6. Projekt “Roheline kool – Paldiski lasteaed Sipsik”  

On valitud projekti Rohelise kooli meeskond:  

Rohelise kooli teemad 2023.a.:  

 ÕUEALA 



 TERVIS JA HEAOLU 

 PRÜGI JA SORTEERIMINE 

 

OTSUS:  Kiita heaks Roheline kooli programmi Paldiski lasteaia Sipsik tegevusteemad 

2023:     ÕUEALA, TERVIS JA HEAOLU, PRÜGI JA SORTEERIMINE 

7. Remont 

Vajalikud remonditööd:  

1. Kiiremas korras on vaja ära teha pimeala ümber terve hoone ja vahetada välja vihmavee 

äravoolud;  

2. Remonti vajavad peatiib ja külgtiib;  

3. Mänguväljaku verandad vajavad renoveerimist (värvimistööd, põrandate parandamine);  

4. 4 rühma vajavad kosmeetilist remonti (seinte värvimine);  

5. Sisenemine esimese korruse rühmadesse (koridorid) vajab remonti;  

6. Kõigis rühmades on vaja vahetada dušialused ja teha tualettruumides kosmeetiline remont;  

7. Muusikasaal vajab remonti (põrand, seinad);  

8. Köök vajab ventilatsiooni;  

9. Puudub duširuum lasteaia töötajatele, mida vajavad eriti kokad;  

10. Esimene korruse koridor vajab põrandate vahetust.   

 

Mahukad remonditööd: 

1. Hoone fassaad, soojustus ja ventilatsioon;  

2. Veetorustiku ja kanalisatsioonisüsteemi vahetus;  

3. Köögi renoveerimine;  

4. Tänavavalgustus. 

 

OTSUS: Kiita heaks esmajärjekorralised remonditööd:  

 kevadel  (suvel)-  muusikasaali remont (põranda vahetus, seinte värvimine, 

kardinate vahetus); 

 iluremont rühmaruumides (4 rühma - seinte värvimine); 

 köögitööliste dušši ruumi remont. 

 

Jooksvad küsimused 

1. 5. aprillil toimub lapsevanemate klubi. Istungi teemaks on „Eestikeelsele õppele üleminek“. 

Antud teemal koostatakse küsimustik lapsevanematele. 

 

2. Lääne-Harju valla lasteaedadevahelise koostöö raames toimub virtuaalne luulevõistlus kuni  

    01.03.2023. 

14.03 toimub võitleja autasustamine. 

 

 

Protokollija                                                                       Koosoleku juht 

Natalja Reva                                                                      Natalja Kanysheva 

 


