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1. SISSEJUHATUS 

Paldiski lasteaed Sipsik arengukava aruanne 2023 (sisehindamine) sisaldab kõige olulisemat 

muutust, mis mõjutab kõiki õppeasutuse valdkondi, kus jälgitakse näitajaid ja tegevuste 

tulemusi, tehakse kokkuvõtteid aasta saavutustest ning järeldusi edasiste tegevuste 

kavandamiseks. 

 

Lasteaia sisehindamise eesmärgiks on tagada laste arengut toetav tegevus lasteasutuses, 

tagada personali järjepidev areng, seada iga uue õppeaasta alguses eesmärgid sisehindamise 

analüüsi tulemustena esile tulnud arenguvajadusele. Sisehindamine põhineb eneseanalüüsil. 

Hindamises osalevad personal ja lapsevanemad rahulolu uuringute ja arenguvestluste ning 

õppeaasta kokkuvõtete alusel. Hindamise meetoditeks on vaatlused, vestlused, rahulolu 

küsitlused, pedagoogide eneseanalüüs, statistika, majanduskulude aruanded. Sisehindamise 

tulemused fikseeritakse, tuues välja nii tugevused kui parendusvaldkonnad. 

Parendusvaldkondade põhjal kavandatakse arendusvajadused sõltuvalt probleemist, kas 

koheselt või lisatakse eesmärkidena uue õppeaasta tegevuskava. 

 

 

2. VÄÄRTUSED, MISSION, VISIOON 

LAPSEST LÄHTUMINE – lapse oma kultuuril, kogemustel ja tegevusel põhinev õppimis-

ja õpetamisprotsess. 

TURVALISUS – hooliv, toetav ja turvaline keskkond. 

KOOSTÖÖ – lapse, lasteaia töötaja, lapsevanema ja kogukonna vahel. 

AVATUS – avatud hariduse ja kohaliku kogukonna keskus. Oleme salliva ja mõistva 

suhtumisega. 

 

Visioon. Lasteaed on uuenduslik ja turvaline haridusasutus, kus laps omandab pädevust ja 

inspiratsiooni, et olla edukas, loov ja enesekindel pidevalt muutuvas maailmas. 

 

Missioon. Lasteaed tagab koostöös koduga igale lapsele, arvestades tema eripära ja vajadusi, 

kaasaegse kvaliteetse alushariduse ja loob eeldused edukaks edasijõudmiseks igapäevaelus ja 

koolis. 

 

 

3. PEAMISED ARENGUSUUNAD JA EESMÄRGID VALDKONDADE KAUPA 

3.1. Juhtimine ja koostöö  

Lasteaia juhtimine on väärtuspõhine, innustav ja usaldusväärne ning toetab asutuse 

organisatsioonikultuuri. 

  

Arengukavas püstitatud eesmärgid: 

● Lastevanemate aktiivne ELIIS´i keskkonna kasutamine ja lasteaia tegevustesse. 

● Lasteaia liitumine Tervist Edendavate Lasteaedade ja Rohelise Kooli programmiga 

● Motivatsioonile, tunnustusele ja tulemustele orienteeritud hindamissüsteemi 

kaasajastamine, rakendamine ja analüüsimine.   

● Liikuma Kutsuva Kooli programmiga liitumine.  

 

Eesmärkide saavutamiseks tehtud tegevused 

⎯ Lasteaia liitumine Rohelise Kooli programmiga (jaanuar 2023). 

⎯ Kõik lapsevanemad kasutavad aktiivselt ELIIS´i keskkonda.  
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⎯ On koostatud lasteaia eestikeelsele õppele ülemineku tegevuskava (märts 2023 - juuni 

2024). 

⎯ Lasteaed jätkab väikelaste vanemate suvekooli tegevust toetades lasteaiaks 

ettevalmistamise (august 2023). 

⎯ Uuendatud/loodud järgmised lasteaia dokumendid: -uuendatud töökorralduse reeglid; 

-kontrollitud ja uuendatud nõusolekute vormid isikuadmete töötlemiseks; -uuendatud 

õppekava; -uuendatud lasteaia kodukord; -koostatud Tervise Edendamise 

tegevuskava; -koostatud Rohelise Kooli programmi tegevuskava; -koostatud 

riskianalüüs; -koostatud laste ohutuse tegevuskava. 

⎯ Läbi viidud järgmised uuringud ja analüüsid: -riskianalüüs (lasteaia töötajad, 

september 2022);  -töötajate ja lastevanemate rahulolu-uuring ja analüüs (detsember 

2022); -SWOT analüüs eestikeelsele õppele üleminek lasteaias (lasteaia õpetajad, 

märts 2023); -lastearengu hindamine (6–7 a. lapsed, aprill – mai 2023); -õpetajate 

eneseanalüüs (mai 2023); -õppekasvatustegevuse aastaaruanne (mai 2023); 

majandustegevuse aastaaruanne (mai 2023); -digitegevuste aastaaruanne (mai 2023). 

⎯ Lasteaias tegutseb aktiivne hoolekogu, mille liikmed on kaasatud lasteaia tegevuse 

analüüsi, arengukava, õppeaasta tegevuskava, õppekava koostamisse ja täiustamisse 

(september 2022 - august 2023).  

⎯ Lastevanemate ja töötajate rahulolu lasteaia tööga on kõrgel tasemel (jaanuar 2023). 

⎯ Lasteaia uue logo laialdane kasutuselevõtt aitas kaasa asutuse tuntusele 

hariduskeskkonnas. Logo kasutati vesimärgina foto- ja videomaterjalidel, 

suveniiridel, töötajate tööriietel, dokumentide ja ruumi kujundamisel (september 2022 

- juuni 2023). 

⎯ Koostöö Huvikooliga “Happy Classes”. Lasteaias töötab huviring - logorütmika 

(oktoober 2022 - mai 2023). 

⎯ Meie lasteaed korraldas Paldiski vene põhikooli algklassi lastele tasuta robootikaringi 

- RoboSipsik. Lapsed saavad jätkuvalt täiendada oma digioskusi ja digipädevust. 

Pakume põnevaid tunde mitmesugust tüüpi robottehnikaga (september 2022 - 

detsember 2022). 

⎯ Koostöö kogukonnaga. Lastevanemate klubi “Lapsepõlve pärusmaa” läbiviimine 

(oktoober 2022, aprill 2023). 

⎯ Koostöö Olümpiaspordikomiteega. Spordiolümpiaadi iga-aastane korraldamine: 

jooksupäev, matkapäev, viskepäev, hüppepäev, perespordipäev (september 2022). 

⎯ Koostöö Tartu Ülikooli Haridusteaduste Instituudiga. 15. septembril toimus 

rahvusvaheline seminar (Sakasamaa, Austria, kus osales meie haridustehnoloog 

(september 2022). 

⎯ Koostöö Lääne-Harju valla lasteaedadega. Viisime läbi luulelugemisvõistluse “Eesti 

luule talgud - Kui mina hakkan luulemaie...”, mille mõtles välja ja korraldas meie 

lasteaed (veebruar-märts 2023). 

⎯ Koostöö Paldiski vene põhikooliga. Rebasekutsika päev, mille mõtles välja ja 

korraldas meie lasteaed (oktoober 2022); Eelkool (oktoober 2022 - märts 2023). 

⎯ Koostöö Paldiski Ühisgümnaasiumiga. Eelkool (oktoober 2022 - aprill 2023). 

⎯ Koostöö lastevanematega. Lasteaed korraldas sügislaada, talvelaada ja kevadlaada 
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(september 2022, detsember 2022, mai 2023).  

⎯ Koostöö Medicagrupp OÜ-ga. Meie lasteaias saavad lapsed hapnikuvitamiini 

kokteile, millised valmistatakse spetsiaalse retsepti järgi (september 2022 - juuni 

2023). 

⎯ Koostöö Paldiski Kogukonnaga. Lasteaia lapsed osalesid kogukonna päeva kontserdil 

(juuni 2023). 

⎯ Koostöö Haridus- ja Teadusministeeriumiga. On koostatud lasteaia Sipsik näitel 

“Koostööpraktikate kogumik” - Digiõppe lasteaias (aprill 2023). 

⎯ Koostöö Haridus- ja Noorteameti nõustajaga (mai 2023, juuni 2023, august 2023). 

⎯ Lastevanemate klub “Lapsepõlve pärusmaa” Haridustegu FINALIST (juuni 2023), 

Haridus– ja Teadusministeerium "Eestimaa õpib ja tänab 2023". 

⎯ Kasutame võimalust rääkida lasteaia edusammudest erinevates sotsiaalvõrgustikes: 

1. Harjumaa Omavalitsuste Liit "Aasta tegija 2022”. Aasta tegu 2022 

„Innovaatsioonilabor Paldiski lasteaias Sipsik" (oktoober 2022). Aasta 

tervisetegu 2022 „Spordiolümpiaad Paldiski lasteaias Sipsik“ (oktoober 2022). 

2. Haridus– ja Teadusministeerium "Eestimaa õpib ja tänab 2023" 
Haridustegu nominent - Lastevanemate klub “Lapsepõlve pärusmaa” (aprill 

2023). Aasta õpetaja nominent 2023 (aprill 2023). 

3. Raadiointervjuu meie lasteaiast (Raadio 4). Ühes saates meie lasteaia 

innovatsioonidest. Teises saates 3D printeritest, 3D modelleerimisest ning 

kuidas meie lasteaed kasutab neid vahendeid töös lastega (oktoober 2022). 

- Artiklid meie lasteaiast: 

● Lääne-Harju valla leht, aprill 2023 i nr 4 (59): Eestikeelsele õppele üleminek 

on alanud. 

● Lääne-Harju valla haridusvaldkonna infokiri, mai 2023: Eestikeelsele õppele 

üleminekuga seotud nõustamine. 

 

Arendusvajadused 

● Lasteaia tugispetsialistide tegutsemine ühises Paldiski tugipesa võrgustikus, tagades 

varajase märkamise, tugiteenuste vajaduse kaardistamise ning sekkumise lapse arengu 

toetamiseks.  

● Motivatsioonile, tunnustusele ja tulemustele orienteeritud hindamissüsteemi 

kaasajastamine, rakendamine ja analüüsimine.   

● Liikuma Kutsuva Kooli programmiga liitumine.  

● Lastele uue logoga spordivormi valmistamine, et osaleda koostöös teiste 

organisatsioonidega ja tegevustes väljaspool lasteaeda. 

 

 

3.2. Professionaalne areng  

Lasteaia personal on parima digiõppe praktika tutvustaja linna, vabariigi ja rahvusvahelisel 

tasemel. 

 

 

Arengukavas püstitatud eesmärgid: 
● Õpetajate erinevate võimaluste rakendamine õppimiseks ja õpetamiseks digiajastul 

formaalse ja mitteformaalse hariduse lõimimisel. 
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● Lasteaia töötajate ja õpetajate enesereflektsiooni- ja analüüsioskuste arendamine ning 

parimate praktikate jagamine. 

● Õpetajate digioskuste ja -vahendite kasutamise oskuse pidev arendamine. 

 

 

Eesmärkide saavutamiseks tehtud tegevused 

⎯ Igal õpetajal on oma elektrooniline portfoolio, kus kuvatakse läbitud koolitused 

järgmistes valdkondades: digipädevus, isiklik areng, professionaalne areng ja õpetaja 

kui lasteaia väärtuste kandja (september 2022 - august 2023). 

⎯ Pedagoogilise personali jaoks on koostatud arengukaart eesti keele õppimiseks  - 

"individuaalne õpitee" (mai 2023). 

⎯ Lasteaia õpetajad liitusid iseseisvalt rahvusvahelise projektiga eTwinningu 

keskkonnas ja viisid selle edukalt lasteaias ellu. 

⎯ On korraldatud 3 infotundi seoses digitehnoloogiaga ning üks küberturvalisusega 

seotud koolitusseminar, mida juhendas ekspert "Targalt Internetis” (november 2022). 

⎯ Iga õpetaja juhib lasteaias igakuist tegevus projekti vähemalt kord aastas. Õppeaasta 

ürituste ja lasteaia tegevuskava alusel koostatakse detailplaneering, kus iga rühm juhib 

ühe kuu jooksul (september 2022 - mai 2023). 

⎯ Iga õpetaja täidab kord aastas enesehindamise küsimustikku (aprill 2023). 

⎯ Iga lasteaiaõpetaja osaleb töörühmades (september 2022 - august 2023). 

⎯ Kõik rühmaõpetajad jagavad oma kogemusi, teevad kokkuvõtteid oma 

digiõppetegevustest robootika kasutamisest kõigis õppekava valdkondades.   Mitu 

korda kuus õpetajad annavad edasi oma kogemusi ning uusi ideid - “Õpetajalt 

õpetajale”. Toimusid meistri-klassid: “Yoga lastele”, “Neurodünaamilised mängud 

lastele”, “Linnukeste meisterdamine lõngadest”, “Tale Bot ja selle võimalused töös 

lastega”. 

⎯ Paldiski lasteaed Sipsik toetab oma töötajate eesti keele oskuse arengut. Alates 

15.03.2023 Paldiski lasteaed Sipsik korraldab koostöös Integratsiooni Sihtasutusega 

regulaarseid toetavaid eesti keele õppetegevusi. 

⎯ Paldiski lasteaia Sipsik rekord Euroopa programmeerimisnädala CodeWeek raames ja 

esikoht Harjumaal. Meie lasteaias toimus rekordiline 24 üritust (oktoober 2022), 

sealhulgas töötuba "SPIKE Essential kasutamine lasteaias" ja telesild Paldiski lasteaed 

Sipsik ja Tallinna Mardi Lasteaia vahel. 

⎯ Paldiski lasteaed Sipsik jätkab aktiivset osalemist rahvusvahelistes projektitegevustes. 

Maasika rühma õpetaja külastas Sloveeniat (oktoober 2022, märts 2023), et osaleda 

projektil „Bridge to Multicultural Learning and Creativity“ (Erasmus+ ja Euroopa 

Solidaarsuskorpuse agentuuri toel). 

⎯ Üks õpetaja omandab magistrikraadi – “koolieelne logopeedia, erivajadustega isikute 

ja nende perede psühho–pedagoogiline tugi” erialal. 

⎯ IT-haridus@2023 konverents. Suurüritus, millest võtsid osa riigi IT-tööstuse staarid, 

korraldati selleks, et inspireerida õpetajaid rakendama õppetöös kõige kaasaegsemaid 

tehnoloogiaid (veebruar 2023). 

⎯ Iganädalane postitus (teams) pakub õpetajatele 30 tasuta välise koolitussündmuse 

võimalust, mis aitavad neil arendada uusi digioskusi (september 2022 - august 2023). 
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Arendusvajadused 

● Paldiski lasteaias Sipsik on kõikidel õpetajatel läbitud keelekümblusalane koolitus. 

● Paldiski lasteaed Sipsik toetab oma töötajate eesti keele oskuse arengut. Korraldada 

lasteaias C1 taseme eesti keele koolitus kõigile töötajatele. 

● Jätkata õpetajate digioskuste ning vahendite kasutamise oskuste arendamist. 

● Mentorlussüsteemi edasiarendamine. 

● Õpetajat abistavate töötajate pedagoogilised pädevused vajavad arendamist.  

 

 

3.3. Iga õppija toetamine  

Suurenenud rõhuasetus keskkonnakasvatusele, mis on muutunud õppeprotsessi 

huvipakkuvamaks. Eesti keele õpetamine toimub nii õppetegevuse käigus kui ka 

igapäevases elus. Õppe- ja kasvatustöö korraldus põhineb väärtustel. Suur tähelepanu on 

pööranud loodusmatkadele, muuseumiõppele, õpetajate vahelisele koostööle, digipädevuste 

arendamisele, keskkonnaalastes  projektides osalemisele ning tervist käsitlevatele tegevustele.  

Lapse arengu hindamise süsteem on muudetud mitmekesisemaks.   

  

Arengukavas püstitatud eesmärgid: 

● Lapse arengu hindamise ajakohastamine.  

● Montessori pedagoogika meetodite ja vahendite lõimimine õppeprotsessi ja 

igapäevategevustesse.   

● Tervise edendamise lõimimine kõikide õppe- ja kasvatustöö valdkondadega.  

  

2022-2023 põhisuunad:  

● Eesti keele kui teise keele õppimise mitmekesistamine.  

● Digi – ja aktiivõppe lõimimine õppe- ja kasvatusprotsessi.  

● Aktiivõppemeetodite kasutamine, rühmades projektõppele üleminek.  

   

  

Eesmärkide saavutamiseks tehtud tegevused  

 ELIIS´is on ajakohastatud lapse arengutabelid. Lapse arengunäitajad on seotud 

õppekavas püstitatud arengueesmärkidega. Õpetajad ja spetsialistid analüüsivad iga 

lapse arengut kaks korda aastas, kaasates sellesse ka lapsevanemaid. 

 Koostöös lasteaia erialaõpetajatega (muusika, liikumine, eesti keel) koostatakse 

individuaalne arengukava lastele, kes vajavad erilist tuge vastavalt nende 

individuaalsetele vajadustele ja arengutasemele. Lapse individuaalsed 

arengueesmärgid on nähtavad ELIIS´is, et lapsevanemad saaksid seda vaadata ja 

teha koostööd rühmaõpetajatega. 

 Koostöös lasteaia eriala õpetajatega (muusika, liikumise, eesti keele õpetajad) 

koostatakse individuaalne arenduskava toevajavale lapsele vastavalt tema eripärale 

ja arengutasemele. Lapse individuaalne arenduskava eesmärgid kajastatakse 

ELIIS´is ja lapsevanematele vaatamiseks ja koostööks rühmaõpetajatega.   

 Individuaalse õppetegevuse sisu ja tulemused kantakse rühmapäevikusse ELIIS´is 

igale vajavale lapsele individuaalselt. 
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 Eesti keele kui teise keele õpetamine on toimunud aasta jooksul Mesilase ja Lepatriinu 

rühmades kolm korda nädalas; Maasika rühmas neli korda nädalas, lisaks 

hommikuringi vestlused eesti keeles kord nädalas. 

 Lapsele, kes ei saa lasteaias viibida oma eripärasuse tõttu, toimusid individuaalsed 

õppetegevused kaks korda nädalas. 

 Tegevused robotitega on läbi viidud lastele vastavalt loodud Digi-tegevuskavale, mille 

eesmärgiks on ka alushariduse digipädevuste omandamine. 

 Kõik lasteaialapsed, sh ka sõimerühmast, kasutavad õpetajate juhendamisel aktiivselt 

digitaalseid vahendeid erinevates ainevaldkondades, vabal tegevusel ja korraldatud 

üritustel. 

 Kirsike rühma lapsed on osalenud Proge Tiigri projekti animatsiooni loomise 

konkursil, kust nad said võitleja auhinna. 

 Kirsike rühma lapsed võtsid osa Tallinna Mardi lasteaia lastega online-mängust 

“Sügisene robo-laevapommitamine. Toidupüramiid - mina olen see, mis ma söön” 

(eesti keeles, telesild, oktoober 2022). 

 Võtsime osa Turvalise Interneti päevast (Kirsike, Maasikas, veebruar 2023). 

 Toimub õppekava uuendamine seoses üleminekuga eestikeelsele õppimisele. Oleme 

koostanud ülemineku tegevuskava. 

 Jätkub Montessori metoodika elemente kasutamine kahes rühmas.  

 Kahe rühma jaoks on läbi viidud mentaalse matemaatika õppetegevused: Maasikas 

(kord nädalas) ja Kirsike (kaks korda nädalas). 

 Toimusid külastused teatrisse (Maasikas, Kirsike, kord hooajal).  

 Rohelise kooli programmi raames osalesid lapsed erinevates projektides: 

rahvusvaheline maraton Global Action Days, “Tere, Kevad!” (kõik rühmad), “Näpud 

mulda” (rühm Maasikas), “Aknalaua aed” (kõik rühmad).  

 Jätkub töö projektis “Laulusipsik”, kus iga laps sai end esitleda, olla julge ning näidata 

oma oskusi esinemisel. 

 Toimus iga aastane pidulik aktus Eesti vabariigi iseseisvuspäeva pühenduseks, kus 

lapsed lugesid luule ja laulsid laule eesti keeles, tantsisid eesti rahvatantse. 

 Teist aastat järjest viiakse läbi luuletalgud "Kui mina hakkan luulemaie...". Iga laps 

saab esitada luuletuse eesti keeles. Sellel aastal on Mesilase rühma laps võitja. 

 Üks populaarsemaid üritusi lasteaias on teatrifestival "Bravoo!", mis toimub mitu 

aastat järjest. Iga laps osales etenduses vastavalt oma võimetele. 

 On korraldatud lastele teatrietendusi lasteaias: “Ilmarine” (Narva), “Tuuleveski” 

(Jõhvi), Planetaarium (Valga) (aprill-mai 2023). 

 Tervise edendamise teemad on lõimitud kõikide õppe- ja kasvatustöö valdkondadega.   

 Tervisliku toitumise propageerimiseks on läbi viidud õppetegevused ja projektid: 

"Köögiviljade kasu" (Maasikas, koostöös lastevanematega, aastane projekt), "Smuuti: 

valmistamine, maitsmine, kasu inimesele väljaselgitamine" (Kirsike), "Imelised 

kõrvitsad" (Kirsike, nädalaprojekt), "Tervislik võileib: valmistame ja  sööme" 

(Päevalilleke), "Vitamiinid meie kõrval" (Lepatriinu, aastane projekt); "Minu hambad 

– minu tervis" (Kirsike), "Leib, mis me sööme. Must leib: kasu, küpsetamine ja 

maitsmine" (Kirsike, muuseumitund Harjumaa muuseumis eesti keeles, sügisene 

projekt). 

 Terviseteemalised üritused: “Esmaabi põhioskused” (Kirsike, koostöös 

lapsevanematega); Liikluspäev (kõik rühmad, koostöö politsei osakonnaga, september 

2023);  Spordinädal (koostöö kooli, lastevanemate ja kogukonnaga); osalesime Tartu 

virtuaalsel rattamaratonil ja Tallinna virtuaalsel jooksumaratonil; Matk loodusesse: 

Nõva RMK rada (Kirsike, mai); Orienteerumispäev (Maasikas, Kirsike; linna piires ja 
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Muuli mäed, aprill); Võimlemispidu (kõik rühmad, aprill 2023); terviserajal 

kõndimine (kõik rühmad, juuni-august 2023); lapsed omandasid oma teadmisi 

osalemisega päästeameti projektis “Tulest targem” (november 2022); Jõlu- ja 

sõbrapäevatervitused Sipsikposti teel võimaldavad lastel ja nende vanematel teineteist 

õnnitleda ning väljendada oma emotsioone ja tundeid. 

 Keskkonnakasvatuse üritused: Maailmakoristuspäev (kõik rühmad, linna piires, 

september 2022); õppetegevused igas rühmas prügi sorteerimise teemal, toimub 

igapäevane prügi sorteerimine rühmades; toimub laste ja õpetajate vaheline koostöö 

“Sööme raiskamata”; on lisatud Lepatriinu majakene putukate majake kõrvale; 

toimusid õppetegevused lastele ressursi säästliku tarbimise teemadel (vesi, elekter, 

paber); “Öko-moeshow” (kõik rühmad, koostöös lastevanematega) 

 

 

Arendusvajadused 

● Tagada igale lapsele sujuv üleminek eestikeelsele õppele, arendades tema eesti keele 

oskusi nii õppetegevustes kui ka igapäevaelus lasteaias. 

● Kasutada keelekümblusmetoodikat igas rühmas. 

● Kasutada lapse arengu e-hindamissüsteemi rühmatöös. 

● Luua liikumisprogramm ja rakendada seda aktiivselt rühmatöös, korraldades 

õuesõppe- ja matkapäevi looduses ja lähikeskkonnas. 

● Võimaldada lasteaia raames mitteformaalset õppimist lastele eesti keeles (nt 

muusikaring, spordiring). 

● Otsida lasteaeda logopeedi tööle. 

 

 

3.4. Nüüdisaegne õpikäsitus  

Lasteaias on loodud ühiskonna vajadustele vastav, kaasav, multikultuurne õpikeskkond. 

Rakendatakse õppetegevuste läbiviimisel põhimõtet „Me õpime kõikjal“ (õppimine 

igapäevaelus, avastusõpe, keskkonna-, õuesõpe, loodusmatkad, muuseumiõpe, digi- ja 

liikluskasvatus). Lasteaed on liitunud „Rohelise kooli“ projektiga. On loodud eestikeelsele 

õppele ülemineku tegevuskava. 

 

 

Arengukavas püstitatud eesmärgid: 

● Lapsel on kujunenud eeloskused kriitiliseks ja loovaks mõtlemiseks ning 

analüüsioskuseks. 

● Projektitegevus on juurdunud lasteaia õppepraktikasse ning arendab laste kriitilist 

mõtlemist, enesejuhtimise oskust, julgust katsetada ja leida lahendused püstitatud 

probleemile. 

● Lasteaias on levinud koostööle suunatud õppimine: lapsed on sallivad üksteise 

suhtes, nad oskavad toetada üksteise ideede arengut ja on võimelised saavutatut 

reflekteerima. 

● Täiendavate keelekümblusrühmade avamine. 

 

 

Eesmärkide saavutamiseks tehtud tegevused 

 

 Töörühmad on moodustatud, on koostatud Rohelise Kooli tegevuskava ja Tervist 

Edendava tegevuskava. Lasteaed on osalenud projekti üritustel aktiivselt ning 

kaasatult. 



 
 
 
ARENGUKAVA ARUANNE 
(september 2022 – august 2023) 

 Eesti keele täismudeliga keelekümblusrühm alustab tegevust alates 1. septembrist 

2023. 

 Projekt "Teatrikülastus" (rühmad "Maasikas" ja "Kirsike", koostöös Tallinna Vene 

Draamateatriga). 

 Heategevuslaadad lasteaias: Sügislaat, Jõululaat, Kevadlaat. 

 Lõuna-Eestis toimuva Tartu Rattamaratoni eel on meie lasteaed liitunud laste 

virtuaalsete võistlussõitude projektiga (september 2022). 

 Jätkub töö lastevanemate klubiga "Lapsepõlve pärusmaa". 

 Oleme osa võtnud Paldiski Naerulinnu lasteaia festivalilt "Playback", Rummu lasteaia 

Lepatriinu spordifestivalilt, Klooga lasteaia spordipäevalt. 

 Osalesime Code Week programmeerimisnädalal, korraldades nutitunde ja erinevaid 

tegevusi koos laste ja lastevanematega. 

 Kõik lasteaia lapsed, olenemata tervise ja intelligentsuse eripäradest, tegelevad 

innukalt digivahenditega. Seda märkimisväärsemalt näitas laste osalemine ProgeTiigri 

animatsioonikonkursil (oktoober 2022), kus Kirsike rühma lapsed, sealhulgas 

erivajadustega lapsed, osalesid aktiivselt. Selle tulemusena saavutas Kirsike rühma 

animatsioon ühe võidutöö tiitli (konkursile esitati kogu Eestis kokku 89 tööd, mille 

seast valiti välja 12 parimat viies erinevas kategoorias, hõlmates lasteaedade ja 

gümnaasiumide tasandit). 

 Jätkub töö projektiga "Kiusamisest vaba lasteaed". 

 Mitu aastat järjest viiakse läbi projekt "Teised maad ja rahvad" kõikidele lastele ja 

personaalile, mille käigus saavad iga rühma lapsed teada teiste maade kultuurist ning 

tutvustavad seda digimeedia abil teistele rühmadele (veebruar 2023). 

 Lasteaia projekt "Jõulumuinasjutt". Sel aastal on lisatud võimalus valmistada suveniiri 

lähedastele Päkapiku majakeses. 

 Meie lasteaia meeskond (lapsed ja pedagoogid) osales esmakordselt rahvusvahelise 

Robotexi festivali Roboliiga programmis (november 2022). 

 Lasteaia poolt loodav suur videomaterjali kogus pakub palju võimalusi 

analüüsimiseks, refleksiooni- ja tagasiside saamiseks. Harno esindajad kutsusid 

lasteaeda jagama oma videosisu loomise kogemusi veebiseminaril (märts 2023). 

 Lasteaias kehtib aastaplaan digivahendite kasutamiseks gruppide kaupa, kus iga 

vanuserühma lapsed omandavad aasta jooksul 4-5 erinevat tüüpi õpperoboteid. Lisaks 

on lasteaeda lisandunud veel kolm uut õpirobotti (SPIKE Essential, Tale Bot Pro, 

Matatalab Lite). Innovatsioonikeskuse viimase ülevaatuse kohaselt kasutatakse seal 

praegu 32 erinevat kaasaegset digivahendit (igaühest on olemas 1-12 eksemplari). 

Digivahendite mitmekesisus võimaldab õpetajal vajaduse korral leida individuaalseid 

lahendusi konkreetsete laste jaoks. 

 Lasteaed osales üle-eestilisel digitaalsel koristuspäeval 2023. aastal (jaanuar 2023). 

 Meie lasteaias tähistati turvalise interneti päeva ja korraldati lastele teabeüritusi, mis 

andsid meile vajalikke teadmisi ja oskusi digimaailmas ohutumaks ja targemaks 

toimetamiseks (veebruar 2023). 

 Meie lasteaias toimus lauluvõistlus "LauluSipsik", mis on juba saanud aastast aastasse 

toimuva tippsündmuse staatuses (märts 2023). 

 Jätkub meie lasteaia teatrifestival "BRAVOO!" (aprill 2023). 

 "Sorteerimine on lihtne" projekti raames toimus lasteaias õppetund, mille käigus 

õpetati lastele jäätmeid sorteerima ja territooriumi koristama (aprill 2023). 

 Igas lasteaiarühmas on prügi sorteerimiseks konteinerid (mai 2023). 

 Lasteaias toimus esmakordselt Ökomoeshow, kus lapsed näitasid, milliseid loovaid ja 

põnevaid riideid on võimalik valmistada jäätmematerjalidest (mai 2023).  



 
 
 
ARENGUKAVA ARUANNE 
(september 2022 – august 2023) 

 

 

Arendusvajadused 

● Tagada sujuv üleminek eestikeelsele täisõppemudelile. 

● Kaasata aktiivselt õppe- ja kasvatusprotsessi kõikide tasemete töötajaid.  

● Jätkata töö erinevate projektidega liitumiseks. 

● STEAM-oskuste arendamine lastel toimub kõikides õppevaldkondades ja 

igapäevastes tegevustes eesti keeles. 
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Natalja Kanysheva  

(Allkirjastatakse digitaalselt)  

 

Aruanne avalikustatakse lasteaia veebilehel.  


